VLADA CESKE REPUBLIKY

fPoha

k usneseni vliady
ze dne 12. ledn@2f 45

Stanovisko

vlady k navrhu zakona, kterym se néni a doplhiuje zakon¢. 361/2003 Sb.,
o0 sluzebnim pon&ru prislusnikia bezpe&nostnich sboii
(snémovni tisk €. 675/1)

Vlada na jednéni své site dne 12. ledna 2009 projednala a posoudila navrh
zakona, kterym se &ni zakon¢. 361/2003 Sb., o sluzebnim pém prislusniki
bezpénostnich sbdr (sremovni tisk ¢. 675/1), a vyslovila stimto navrhem
nesouhlas

Vlada upozotiuje, ze ténd identicky navrh zakona (8movni tisk¢. 675) jiz
projednala na jednani své fzk dne 5. ledna 2009 a r@xzns nim vyjatdila nesouhlas.
Nezbyva proto, nez aby zopakovalavddy, o které zejména opird své negativni
stanovisko.

1. RedloZeny navrh zakona je v rozporu s pravem Evrggslspoléenstvi, a
to konkrétg se smirnici Evropského parlamentu a Rady 2003/88/ES ze dn
4. listopadu 2003, oskterych aspektech Upravy pracovni doby. Uvedenfirsoe se
pIné vztahuje i na fislusniky bezpgnostnich sbdr, coz potvrdil i Evropsky soudni
dvar ve Wwci Feuerwehr Hamburk C-52/04 ze dne X#rvence 2005. Z vySe
uvedeného vyplyva, Zze neni mozné, jak je to jinakovele navrzeno, neomezen
naizovat @islusnikovi sluzbu f@gtas, bez ohledu na to, kolik hodin prad¢egsas mu
jiz bylo naizeno.Cl. 6 smérnice 2003/88/ES v zasadrani gekraieni maximalni
hranice 48 hodin detrg presgtadi, stanovené jako maximalni tydenni pracovni doba;
piekrateni této hranice je mozné jen kigmdech vyjimeénych udalosti, jako jsou
nagiklad pfirodni a technologické pohromy, atentaty apod.

2. Vlada se neztotémje s tvrzenim, pokud jde o odhad fidaich dopad
navrhu zakona na statni rozet; takovéto tvrzeni bez uvedeni blizSich daj
povazuje za neopodstétré. VIada sotasré upozonuje, ze vyisleny finagni dopad
nezohleduje skuténost, Ze naklady spojené s navrzenou pravni Upragawebudou
tykat pouze jednoho bezp®stniho sboru, Polici&Ceské republiky, ale vsech
bezpeénostnich sbar.



3. VIdda povazuje iedloZzeny navrh zakona za nepodloZeny a nesystémovy,
neba vychazi z nefesnych 0ddj (nagiklad o mozném snizeni getnich stau
prislusnili)) a mylnych tvrzeni (ndjklad ze by navrzené dil Gpravy tzv. kariérniho
zpasobu obsazovani sluzebnich mist zabranily zneuZigkirerych pravnich instituit
ze strany sluzebnich funkciaii®, a snazi séesit pouze &které nahodile vybrané
okruhy problénd platného zakona o sluzebnim pom prislusniki bezpénostnich
sboiii. Naproti tomu viada analyzujeéigobeni tohoto zédkona v SirSich souvislostech a
na zaklad toho zvazi jeho celkovou novelu.



